SECRETARIA GENERAL TECNICA
@ MINISTERIO
3 § %J.- ¥  DELINTERIOR
L] 2 .lﬂr

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio®

2022

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

Denominacién

ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Régimen Juridico®

ASOCIACION SIN ANIMO DE LUCRO

Registro de Asociaciones®

Registro de Asociaciones de la Generalitat Valenciana n°2888 seccion 12

NGmero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion® CIF

2888- seccion 12 19/05/1997 G46730206

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Ndmero Cadigo Postal
C/ Explorador Andrés N° 4 pta 10 46022
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
Valencia Valencia 963567616
Direccion de Correo Electrénico Fax:
fibrosistsval@hotmail.com

2. FINES ESTATUTARIOS®

Son Fines de la asociacion:

A. Contribuir al conocimiento, estudio, asistencia y cuidado de las personas con Fibrosis Quistica, de sus
familias, asi como de la enfermedad denominada FIBROSIS QUISTICA.

B. La promocion de los servicios sanitarios, psicosociales, educativos-formativos, laborales y residenciales
necesarios y adecuados a las personas con FIBROSIS QUISTICA y sus familias.




C. La acogida, orientacion e informacion de las personas con Fibrosis Quistica y familiares o de los mismos
que tengan su tutela.

D. Dar a conocer a la comunidad los problemas y/o necesidades humanas, psicoldgicas y sociales de las
personas con FIBROSIS QUISTICA y de sus familias.

E. La realizacion de actividades dirigidas a la divulgacion, promocion y defensa de los derechos humanos, en
especial de las personas con Fibrosis Quistica y sus familias.

F. La puesta en marcha de actividades de formacion permanente del profesorado, de los profesionales
sanitarios, asi como de cualquier técnico cuya profesién esté relacionada con la Fibrosis Quistica.

G. Atender las problematicas familiares derivadas de la presencia de la Fibrosis Quistica a través de la
orientacion, mediacion o intervencion terapéutica profesional.

H. Fomentar y favorecer politicas de igualdad para las jovenes y mujeres con Fibrosis Quistica tanto en el
ambito rural como urbano y en sus familias para evitar la exclusion social y mejorar su desarrollo integral.

I. Favorecer el asociacionismo entre el colectivo de FQ y la poblacion para una mejor integracion social y
defensa de las condiciones de vida de las personas con FQ.

J. Potenciar la participacion y creacion de actividades culturales, deportivas y proteccion del medio ambiente
que favorezcan el desarrollo integral de las personas con Fibrosis Quistica y sus familias.

K. Desarrollar proyectos y actividades para colectivos especificos como nifios, jovenes, mujeres, inmigrantes,
especialmente relacionados con el &mbito de la Fibrosis Quistica.

L. Cualquier otra accién legal que de modo directo o indirecto ayude o redunde en beneficio de las personas
con FIBROSIS QUISTICA
Todo ello se pretende alcanzar mediante la realizacion de las siguientes lineas de trabajo:

1. Creacion de los servicios de informacion, estudio, planificacién, asistencia técnica, gestion, tutela,
captacion de recursos y otros que las circunstancias aconsejen.

2. Promocion de servicios que mejoren la salud, la calidad de vida y el pleno desarrollo de las personas
con FQ y de sus familias.

3. Utilizacion de todos los medios licitos de propaganda y difusién para divulgar los problemas y/o
necesidades de las personas con Fibrosis Quistica y sus familias.

4. La incorporacion a federaciones, asociaciones y organismos publicos y/o privados de caracter provincial,
autonémico, estatal o internacional dedicados en todo o en parte a fines similares.

5. Obtencion de la colaboracion personal de voluntarios para la realizacion de los objetivos de la
Asociacion.

6. Valerse de cualquier otro medio licito para realizar los fines asociativos y, en lineas generales, la
realizacién de cualquier actividad encaminada al progreso del colectivo de las personas con FQ, directa o
indirectamente, por la FIBROSIS QUISTICA.

3. NUMERO DE SOCIOS

NuUmero de personas juridicas
Numero de personas fisicas asociadas  asociadas NUmero total de socios®

394 0 394
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Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

Personas con FQ y sus familias/ amigos etc.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

Identificacién de la actividad.

1) Area de Rehabilitacion

Denominacion de la actividad®

FISIOTERAPIA RESPIRATORIA DOMICILIARIA y EJERCICIO FISICO DIRIGIDO

Servicios comprendidos en la actividad™®

Esta actividad comprende 2 servicios bésicos. La Fisioterapia Respiratoria Domiciliaria para personas con FQ y
sus familias y Ejercicio Fisico dirigido a personas con FQ.

Breve descripcion de la actividad™

De Enero a Diciembre de 2022 se han realizado 536 sesiones de fisioterapia domiciliaria a 69 familias
(rehabilitacién respiratoria) y 235 sesiones de ejercicio fisico adaptado y rehabilitacion a 13 personas con
Fibrosis Quistica

A. Recursos humanos asignados ala actividad™

Tipo de personal NUumero
Personal asalariado 6
Personal con contrato de servicios 4
Personal voluntario 0

B. Costey financiacién de la actividad

COSTE®® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 5.190€

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias 5.190€

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos 0€
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a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 30.535€
Otros gastos de la actividad 2.226,11€

a. Arrendamientos y canones 803,11€

b. Reparaciones y conservacion

c. Servicios de profesionales independientes 400€

d. Transportes

e. Primas de seguros

f.  Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h. Suministros

i.  Tributos

j- Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad

k. Otras pérdidas de gestidn corriente

I.  Mensajeria, gastos de limpieza, formacién, etc 1.023€
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 37.951,11
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FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 4.863,44€
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)**
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil™ 0€
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Publica™ 25.305,30€
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 25.305,30€
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado 15.005,21€
a. Subvenciones 2.000€
b. Donacionesy legados 13.005,21€
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 45.173,95€

C. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

82 personas beneficiarias directas y 164 beneficiarios indirectos

Clases de beneficiarios/as:

Personas con FQ y sus familias

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*’

Tener FQ y/o un familiar con FQ asi como cualquier otra persona que reuna las condiciones y caracteristicas

acordes a los fines de la entidad.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:
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El 100% de los usuarios reciben la rehabilitacion respiratoria domiciliaria, aunque solicitan mas sesiones de
rehabilitacion respiratoria. Sobre los usuarios que participan en el programa de ejercicio fisico (13 personas con
FQ) el 100% de las personas que solicitan el servicio son atendidas adaptando la preparacion fisica a su
discapacidad y situacion sanitaria.

D. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizaciéon de la actividad:

Respecto a la rehabilitacién respiratoria y el grado de satisfaccion de las personas usuarias, el 87% de las personas
usuarias tiene un grado de satisfaccion de 4 sobre 5, valorando que este servicio ha cumplido satisfactoriamente con
sus expectativas y el 95% valora entre 4 y 5 sobre 5 que este servicio le haayudado a mejorar la adherencia al
tratamiento.

Respecto al gjercicio fisico dirigido, los resultados obtenidos han sido: El 100% de las personas usuarias valoran este
servicio entre un 4 o 5 sobre 5. Y el 100% valora que ha tenido un efecto de mejora en la condicion fisica, asi como en
la frecuencia del mismo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Se ha cumplido el 100% de los fines estatutarios correspondientes a:
A. Contribuir al conocimiento, estudio, asistencia y cuidado de las personas con Fibrosis Quistica, de sus familias, asi
como de la enfermedad denominada FIBROSIS QUISTICA.

B. La promocién de los servicios sanitarios, psicosociales, educativos-formativos, laborales y residenciales necesarios y
adecuados a las personas con FIBROSIS QUISTICA y sus familias.

C. La acogida, orientacion e informacion de las personas con Fibrosis Quistica y familiares o de los mismos que tengan
su tutela.

F. La puesta en marcha de actividades de formacién permanente del profesorado, de los profesionales sanitarios, asi
como de cualquier técnico cuya profesion esté relacionada con la Fibrosis Quistica.

Por otro lado y alineando nuestro Plan Estratégico 2019-2022, con la memoria de Actividades de la AFQCV, podemos
decir que esta actividad se encuentra directamente relacionada con el EJE 2: INNOVACION, PROYECTOS Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO. Cumpliendo con el Objetivo Prioritario: Consolidar una cartera de servicios de calidad
centrados en las necesidades de las personas con FQ y sus familias.

Identificacion de la actividad.
2) AREA DE ATENCION PSICOLOGICA

Denominacion de la actividad™®

Atencion psicoldgica a familiares y personas con FQ

Servicios comprendidos en la actividad™®

Esta actividad esta dirigida a prevenir dificultades de adaptacion a las demandas de la enfermedad y
también a favorecer el desarrollo de habilidades personales y familiares para vivir mejor con la FQ. Para
ello se realizan sesiones de terapia individual, familiar y grupo, tanto en la sede de la Asociacién
(telematico y presencial), como en el contexto hospitalario.
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Breve descripcion de la actividad®

Las actividades que se desarrollan son, segun los servicios que se desarrollan:

Servicio de acogida a recién diagnosticados, en la que se ocupan de acoger a la familia y ayudarles a dar
los primeros pasos con el apoyo de la Asociacion.

Servicio de atencidn Psicolégica a pacientes y familiares, intervencion psicologica durante todas las
etapas de la persona con FQ asi como durante la evolucién y desarrollo de la enfermedad.

Servicio de atencién hospitalaria: Atencién, seguimiento y acompafiamiento psicolégico a las familias y al
paciente cuando se encuentra ingresado en el hospital.

Grupos de ayuda mutua: Direccién y coordinacion del GRUPO Padres/Madres con recién diagnostico y/o
con hijos/as adolescentes y grupo jovenes y adolescentes con FQ.

E. Recursos humanos asignados ala actividad®

Tipo de personal

Namero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario 2
F. Costey financiacién de la actividad
COSTE? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 1.813,82€

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias 1813,82€

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos 0€

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 30.854€
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Otros gastos de la actividad 3.986€
a. Arrendamientos y canones 1.722€

b. Reparaciones y conservacion

c. Servicios de profesionales independientes 400€

d. Transportes

e. Primas de seguros

f. Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros

i Tributos

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

k.  Otras pérdidas de gestion corriente

Mensajeria, gastos limpieza, imprenta, formacion, etc || 1.864€

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 36.653,82€

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 4.621,16€

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)23

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil**

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
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Ingresos con origen en la Administracion Publica® 19.980,86€

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 19.980,86€

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 21.242¢€
a. Subvenciones 8.000€
b. Donaciones y legados 13.242€
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 45.844,02€

G. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Durante 2022 se ha contabilizado un total de 57 personas beneficiarias directas y se han realizado 400
intervenciones familiares/individuales a nivel psicolégico. Respecto a grupos de ayuda mutua, se han
creado 2 grupos: a) padres/madres, con una media de 9 asistentes a 4 reuniones grupales. B) grupo de
jovenes, ADAS, con una media de 5 asistentes a 5 reuniones.

Clases de beneficiarios/as:

Personas con FQ y sus familias

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?®

Tener FQ y/o un familiar con FQ asi como cualquier otra persona que reldna las condiciones y
caracteristicas acordes a los fines de la entidad.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios reciben atencion psicolégica en las distintas etapas de la enfermedad y segun las
necesidades del nifio/joven y la familia.

Se atiende a nivel psicolégico en el diagnostico de la enfermedad y en el desarrollo de la enfermedad ante
problematicas que puedan surgir (adolescencia y juventud), y también en contexto hospitalario; donde
ofrecemos acompafiamiento/ seguimiento hospitalario y atencién psicolégica (individual y familiar) ante las
distintas etapas de la enfermedad, como recaidas (aumento de ingresos hospitalarios), situacién de pre y
post trasplante pulmonar...

Por tanto podemos decir que el grado de atencién que reciben tanto las personas con FQ como las
familias, es bastante alto ya que se interviene no solo durante las etapas del nifio con FQ, sino también
durante las etapas de evolucion de la enfermedad. Ademas se interviene a nivel individual y familiar. Y
También a nivel grupal creando y dirigiendo grupos de ayuda mutua para que las familias tengan mejores
recursos de afrontamiento ante distintas etapas.

—

La Presidenta AN L / La Secretaria
= = 9




H. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizaciéon de la actividad:

Los resultados obtenidos son muy positivos, ya que aunque el nimero de personas usuarias a nivel
psicolégico ha disminuido un poco en comparacién con afios anteriores, si que hay que destacar que las
sesiones psicolégicas han aumentado. Por ello, |@s beneficiari@s reconocen obtener una gran ayuda
por parte de la entidad y de los profesionales que trabajan en ella para el manejo de los problemas
derivados de la FQ. En especial en los nuevos diagnosticos y durante el proceso de trasplante. Ademas la
existencia de una psicéloga, favorece las relaciones y colaboraciones interprofesionales con los distintos
especialistas médicos, siendo una referencia para el personal sanitario, y derivando y trabajando
conjuntamente con la psicéloga y otros profesionales de la entidad (trabajadora social, fisioterapeutas...)
ante situaciones de desajuste/necesidad familiar y/o nuevos diagnoésticos. Tras una evaluacion de los
servicios los resultados obtenidos por parte de las personas usuarias ha sido:
o EI91% de las personas que han respondido el formulario sefialan que han podido resolver el
problema, que les llevé a solicitar atencidn psicolégica, satisfactoriamente.
o EI91 % esta completamente satisfecho/a o muy satisfecho/a con el servicio.
El 93% valora que su estado emocional tras la intervencién ha mejorado con un 4,5 sobre 5.

Grupos de ayuda mutua: el 98% de las personas que participan en los grupos tienen un grado de
satisfaccion de 4 sobre 5. Y el 100% volveria a participar en el grupo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Con este servicio de atencidon psicolégica y social alcanzamos los siguientes fines estatutarios:
A. Contribuir al conocimiento, estudio, asistencia y cuidado de las personas con Fibrosis Quistica, de sus
familias, asi como de la enfermedad denominada FIBROSIS QUISTICA.

B. La promocién de los servicios sanitarios, psicosociales, educativos-formativos, laborales y
residenciales necesarios y adecuados a las personas con FIBROSIS QUISTICA y sus familias.

C. La acogida, orientacion e informacién de las personas con Fibrosis Quistica y familiares o de los
mismos que tengan su tutela.

G. Atender las probleméticas familiares derivadas de la presencia de la Fibrosis Quistica a través de la
orientacion, mediacion o intervencién terapéutica profesional.

I. Favorecer el asociacionismo entre el colectivo de FQ y la poblacién para una mejor integracion social y
defensa de las condiciones de vida de las personas con FQ.

K. Desarrollar proyectos y actividades para colectivos especificos como nifios, jovenes, mujeres,
inmigrantes, especialmente relacionados con el ambito de la Fibrosis Quistica.

L. Cualquier otra accion legal que de modo directo o indirecto ayude o redunde en beneficio de las
personas con FIBROSIS QUISTICA.

Siguiendo con la alineacion del Plan Estratégico, con la memoria de Actividades de la AFQCV, podemos
decir que esta actividad se encuentra directamente relacionada con el EJE 2: INNOVACION,
PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO. Cumpliendo con el Objetivo Prioritario: Consolidar una
cartera de servicios de calidad centrados en las necesidades de las personas con FQ y sus familias.
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3) AREA DE ATENCION SOCIAL

Denominacion de la actividad®’

Atencion social a familiares y personas con FQ

Servicios comprendidos en la actividad®

El objetivo es orientar e informar sobre los recursos sociales y prestaciones que pueden ser de utilidad
para mejorar la situacion social de la persona con FQ y la familia. Los servicios basicos de esta actividad
son: Atencion social, Acogida a nuevos diagnésticos, Acompafiamiento Hospitalario y Piso de Acogida.

Breve descripcion de la actividad®®

Las actividades que se desarrollan son, segun los servicios que se desarrollan:

Servicio de informacién y asesoramiento social para detectar posibles necesidades de los pacientes asi
como indicarles las posibles prestaciones y derechos, también tramitandoles ayudas de atencién social.

Servicio de acogida a recién diagnosticados, en la que se ocupan de acoger a la familia y ayudarles a dar
los primeros pasos sobre recursos (certificado de discapacidad, CUME...) con el apoyo de la Asociacion.

Servicio de acompafiamiento hospitalario, Acompafiamiento social a las familias y al paciente cuando se
encuentra ingresado en el hospital. Informar sobre ayudas y prestaciones y ayudar en los tramites.

Servicio de piso de Acogida, la propia sede cuenta con una habitacion de acogida, bafio propio y cocina,
para dar cobertura de hospedaje a las familias y pacientes que precisen de un lugar en Valencia donde

alojarse durante un tiempo determinado, debido a la situacién sanitaria y escasos recursos econémicos.

I.  Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal

Nimero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 2
J. Costey financiacion de la actividad
COSTE™ IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0€

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias
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c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos 0€

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 31.261€
Otros gastos de la actividad 3.863€
a. Arrendamientos y canones 1.754€
b. Reparaciones y conservacion
C. Servicios de profesionales independientes 400€
d. Transportes
e. Primas de seguros

f. Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h. Suministros

i. Tributos

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

k. Otras pérdidas de gestion corriente

I.  Mensajeria, gastos de limpieza, imprenta, formacion, etc 1.709€

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

—~——
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Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 35.124€

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 4,137,22€

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®?

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica® 21.431€

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 21.431€

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 19.617€
a. Subvenciones 8.000€
b. Donaciones y legados 11.617€
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 45.185,22€

A. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Durante 2022 se ha atendido a 108 familias. Realizando un total de 402 intervenciones en el area social.

Clases de beneficiarios/as:

Personas con FQ y sus familias

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*®

Tener FQ y/o un familiar con FQ asi como cualquier otra persona que relna las condiciones y
caracteristicas acordes a los fines de la entidad.
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Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios reciben atencion social en las distintas etapas de la enfermedad y segun las
necesidades del nifio/joven y la familia.
Se atiende a nivel social en el diagnostico de la enfermedad y en el desarrollo de la enfermedad ante
problematicas que puedan surgir (adolescencia, recaidas...) y también en contexto hospitalario. Durante
2022 la atencion social hospitalaria sélo se realiz6 de manera presencial en aquellos casos que ha
precisado una atencion, intervencion y coordinacion directa con las familias, con los profesionales
sanitarios y con el trabajador social del hospital.

El grado de atencion que reciben tanto las personas con FQ como las familias, es bastante alto ya que se
interviene a nivel social no sélo durante las etapas del nifio con FQ, sino también durante toda la vida de
la persona con FQ. Desde el diagnostico (tramitacion discapacidad, CUME, etc) hasta la etapa adulta
(trasplante (dietas), incorporacion mercado laboral...). Interviniendo tanto a nivel individual como familiar.

B. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados obtenidos son muy positivos, ya que el nimero de usuarios a nivel social (ayudas,
prestaciones, asesoramiento, tramitaciones...), se mantiene, y por tanto esta profesional de la AFQCV, se
convierte en la trabajadora social de referencia para el colectivo de FQ. Las personas beneficiarias
reconocen obtener una gran ayuda por parte de la entidad y de los profesionales que trabajan en ella para
el manejo de los problemas derivados de la FQ.

Ademas la existencia de un equipo psicosocial que trabaja a nivel asociativo y hospitalario, favorece las
relaciones interprofesionales con los distintos especialistas médicos, siendo una referencia para el
personal sanitario, y derivando y trabajando conjuntamente con la psicéloga y la trabajadora social, ante
situaciones de desajuste/necesidad familiar y/o nuevos diagndsticos. Tras una evaluacion del servicio de
atencion social los resultados obtenidos han sido:

- EI'90% han resuelto la cuestiéon que les llevo a pedir ayuda social.

- El 100% volverian a acudir a la trabajadora social de la entidad.

- EI 95% se encuentra satisfecho/a o muy satisfecho/a con el servicio

- Acompafiamiento Hospitalario/Piso de acogida: el 100% de las personas beneficiarias de este
servicio se muestran muy satisfechas y agradecidas con el servicio de atencion social hospitalario.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Con este servicio de atencién psicoldgica y social alcanzamos los siguientes fines estatutarios:
A. Contribuir al conocimiento, estudio, asistencia y cuidado de las personas con Fibrosis Quistica, de sus
familias, asi como de la enfermedad denominada FIBROSIS QUISTICA.

B. La promocion de los servicios sanitarios, psicosociales, educativos-formativos, laborales y
residenciales necesarios y adecuados a las personas con FIBROSIS QUISTICA y sus familias.

C. La acogida, orientacion e informacion de las personas con Fibrosis Quistica y familiares o de los
mismos que tengan su tutela.

G. Atender las probleméticas familiares derivadas de la presencia de la Fibrosis Quistica a través de la
orientacion, mediacion o intervencion terapéutica profesional.

I. Favorecer el asociacionismo entre el colectivo de FQ y la poblacién para una mejor integracién social y
defensa de las condiciones de vida de las personas con FQ.
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K. Desarrollar proyectos y actividades para colectivos especificos como nifios, jovenes, mujeres,
inmigrantes, especialmente relacionados con el ambito de la Fibrosis Quistica.

L. Cualquier otra accion legal que de modo directo o indirecto ayude o redunde en beneficio de las
personas con FIBROSIS QUISTICA.

Siguiendo con la alineacién del Plan Estratégico, con la memoria de Actividades de la AFQCV, podemos
decir que esta actividad se encuentra directamente relacionada con el EJE 2: INNOVACION,
PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO. Cumpliendo con el Objetivo Prioritario: Consolidar una
cartera de servicios de calidad centrados en las necesidades de las personas con FQ y sus familias.

Denominacién de la actividad®®

AArea de formacion

Actividades de formacién para personas con FQ y sus familias y para profesionales.

Servicios comprendidos en la actividad®”

Esta actividad consiste basicamente en el desarrollo de diversos talleres formativos para personas con FQ 'y
sus familias. Y/o para el reciclaje de los profesionales de la entidad y los miembros de la junta directiva.

Breve descripcion de la actividad*®

El objetivo ha sido favorecer el acceso al conocimiento de la FQ y su manejo, asi como el reciclaje
profesional, desde una perspectiva actualizada y multidisciplinar. Para ello, se han llevado a cabo diferentes
talleres formativos, por un lado dirigidos a familiares y personas con FQ y por otro a profesionales y
miembros de la junta directiva de la AFQCV.

Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 7
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario 9

Coste y financiacién de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 950€

a. Ayudas monetarias 950€

——
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b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos 0€
a. Compras de bienes destinados a la actividad
b. Compras de materias primas
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 3.232€
Otros gastos de la actividad 4.196,12€
a. Arrendamientos y canones 843,12€
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes 900€
d. Transportes
e. Primas de seguros
f.  Servicios bancarios
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
h. Suministros
i. Tributos
j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
k. Otras pérdidas de gestidn corriente
I.  Mensajeria, gastos limpieza, imprenta, formacion, etc 2.453€

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

La Presidenta
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Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.378,12€
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 3.526,18€
Prestaciones de servicios de la actividad
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil**
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica®? 2.067€

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 2.067€

c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado 7.977,78€

a. Subvenciones

b. Donacionesy legados 7.977,78€

c. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 13.570,96€

Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

equipos directivos en organizaciones sociales.

29 personas asistieron a los 3 talleres formativos desarrollados para personas con FQ y para sus familiares.
Por otro lado 5 profesionales han recibido formacion especifica sobre su disciplina.

Ademas todos los miembros de la junta directiva han recibido en 2022 formacion sobre Habilidades clave de los

La Presidenta
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Clases de beneficiarios/as:

Personas con Fibrosis Quistica y sus familias.
Personas trabajadoras de la AFQCV

Personas miembro de la Junta directiva.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:**

No se exige ningln requisito

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Las personas con FQ de la comunidad Valenciana y sus familias han recibido formacién sobre la FQ. Esta
formacion donde se realizaron diversos talleres formativos ha tratado de dar cobertura a las necesidades,
problemas y recursos de las personas con FQ y de sus familias. Cierto es que, que se realice la formacién de
forma telematica permite el acceso a los talleres a mas gente y por tanto aumente la participacion. Sigue
pendiente la formacién a familias con diagndstico reciente que se realiza con la colaboracion de las unidades
médicas y sigue siendo dificil agendar fecha para crear estas jornadas multidisciplinares.

Ademas desde la AFQCV también se ha realizado formacién directa en 3 centros escolares sobre las
necesidades en el aula de los nifios y nifias con FQ. Y se ha realizado un video informativo en colaboracion con
el CERMI y con el CEFIRE.

También se ha elaborado y publicado la “Guia de Fibrosis Quistica para familias”. Esta guia se ha repartido en
las Unidades Médicas de FQ y ofrece orientacion e informacion sobre los recursos con los que pueden contar
las familias con FQ en la Comunidad Valenciana. https://fgvalenciana.com/manuales/

Y un afio mas la Asociacion ha participado en diversas ponencias en el VIII Congreso Estatal de Fibrosis
Quistica. En este congreso impartieron distintas ponencias tanto profesionales de la AFQCV, como miembros d
ela junta directiva, como familiares y personas con FQ.

C. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizaciéon de la actividad:

Los resultados obtenidos respecto al desarrollo de talleres formativos para personas con FQ y sus familias han sido:

- El 92% de los asistentes a los talleres reconoce que la informacién ha sido Gtil o muy Util y su valoracién es de
4.5 sobre 5.

- ElI 91% considera que los profesionales que han desarrollado los talleres han sido adecuados para las materias
desarrolladas.

- ElI'99% de los profesionales y de los miembros de la junta directiva que han recibido formacién se sienten muy
satisfechos con la misma.

Respecto a la formacion de los profesionales y la junta directiva, los profesionales estan muy satisfechos con la
posibilidad que les da la AFQCV para poder formarse en las materias que desean y que estan relacionadas con su
desempefio laboral.
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https://fqvalenciana.com/manuales/

La junta directiva que ha participado en la formacion también se muestra muy satisfecha con la formacion recibida y
con la posibilidad de mejorar el funcionamiento de la entidad, asi que se ha planificado para 2023 otro taller
formativo para los miembros de la junta directiva.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Se ha cumplido el 100% de los fines estatutarios correspondientes a:
A. Contribuir al conocimiento, estudio, asistencia y cuidado de las personas con Fibrosis Quistica, de sus familias,
asi como de la enfermedad denominada FIBROSIS QUISTICA.

B. La promocidn de los servicios sanitarios, psicosociales, educativos-formativos, laborales y residenciales
necesarios y adecuados a las personas con FIBROSIS QUISTICA y sus familias.

C. La acogida, orientacion e informacioén de las personas con Fibrosis Quistica y familiares o de los mismos que
tengan su tutela.

F. La realizacion de actividades dirigidas a la divulgacion, promocion y defensa de los derechos humanos de las
personas con FQ y sus familias.

H .Fomentar y favorecer politicas de igualdad para las jovenes y mujeres con Fibrosis Quistica tanto en el &mbito
rural como urbano y en sus familias para evitar la exclusién social y mejorar su desarrollo integral.

I. Favorecer el asociacionismo entre el colectivo de FQ y la poblacién para una mejor integracion social y defensa
de las condiciones de vida de las personas con FQ

Por otro lado y alineando nuestro Plan Estratégico 2019-2022, con la memoria de Actividades de la AFQCV,
podemos decir que esta actividad se encuentra directamente relacionada con el EJE 2: INNOVACION,
PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO. Cumpliendo con el Objetivo Prioritario: Consolidar una cartera de
servicios de calidad centrados en las necesidades de las personas con FQ y sus familias.

5) Actividades de DIVULGACION y Concienciacién Social

Denominacion de la actividad*

Actividades de divulgacion y concienciacion social.

Servicios comprendidos en la actividad*®

Esta actividad consiste basicamente en el desarrollo de actividades de difusién (celebracion dia Nacional,
dia del Donante...) que den a conocer la Fibrosis Quistica y las necesidades del colectivo a la comunidad.

Breve descripcion de la actividad*®

Se desarrollan actividades divulgativas que den a conocer la FQ como mesas informativas, participaciones
en Ferias o otras actividades en la que ademas se captan recursos econdmicos como Galas de Danza
solidarias, Fiestas del Donante, actividades deportivas, exposiciones y actividades de teatro y magia.
Ademas se crea el material divulgativo necesario para la difusion, asi como el mantenimiento de la web y de
las redes sociales de la entidad.

Recursos humanos asignados a la actividad®’

—
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Tipo de personal Numero
Personal asalariado 5
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 15

Coste y financiacién de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos 4.666,47€

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos 1.842,93€

d. Trabajos realizados por otras entidades 2.823,54€

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 7.153,27€
Otros gastos de la actividad 5.120,55€
a. Arrendamientos y canones 956,22€

b. Reparaciones y conservacion

c. Servicios de profesionales independientes 900€

d. Transportes

e. Primas de seguros

f. Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 766,33€

—
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Suministros

i. Tributos

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de
actividad

la

k. Otras pérdidas de gestion corriente

Mensajeria, gastos limpieza, imprenta, formacion, etc

2.498€

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

16.940,29€

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

5.927€

Prestaciones de servicios de la actividad

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion PUblica™

1.740,18€

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones

1.740,18€

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

13.411,07€

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados

11.214€

c. Otros

2.197,07€
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FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 21.078,25€

Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Se estima que se ha alcanzado a mas de 15.000 personas y al menos a 500 personas del colectivo FQ

Clases de beneficiarios/as:

Personas con Fibrosis Quistica y sus familias, amigos de la FQ y la poblacién de la Comunidad Valenciana
en general

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:>*

No se exige ningun requisito

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

El 95% del colectivo de FQ, y se estima que al menos un 20% de la poblacién de la comunidad Valenciana,
recibe informacioén sobre la FQ, sus necesidades, problemas y recursos necesarios, asi como de los recursos
gue ofrece la entidad.

D. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Se ha conseguido difundir y dar a conocer a la sociedad sobre qué es la fibrosis quistica y los problemas de
las personas con FQ y las necesidades que tiene el colectivo. El uso de redes sociales y de nuevas
tecnologias favorece una mejora en la difusion/ concienciacion de la FQ. Cada vez mas los medios de
comunicacion informan sobre temas relativos a la FQ, participando este varias cadenas de radio, en prensa
escrita y television. Ademas hemos tenido 22.050 visualizaciones en redes sociales. De las cuales el 69,9%
en facebook, 10,8% en instagram y telegram y el 8,5% en nuestra web.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El nivel de satisfaccion por parte de las personas socias, voluntarias y miembros de la junta directiva, es que
el 95% estan satisfechos o muy satisfechos con la informacién que reciben de la AFQCV y con la labor
divulgativa y reivindicativa de la entidad. Por este motivo hemos hecho posible alcanzar los siguientes fines
estatutarios como:

D. Dar a conocer a la comunidad los problemas y/o necesidades humanas, psicoldgicas y sociales de las
personas con FIBROSIS QUISTICA y de sus familias.

F. La realizacién de actividades dirigidas a la divulgacion, promocién y defensa de los derechos humanos de
las personas con FQ y sus familias.

H .Fomentar y favorecer politicas de igualdad para las jovenes y mujeres con Fibrosis Quistica tanto en el
ambito rural como urbano y en sus familias para evitar la exclusion social y mejorar su desarrollo integral.

I. Favorecer el asociacionismo entre el colectivo de FQ y la poblacién para una mejor integracion social y
defensa de las condiciones de vida de las personas con FQ
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J. Potenciar la participacion y creacion de actividades culturales, deportivas y proteccion del medio ambiente
que favorezcan el desarrollo integral de las personas con Fibrosis Quistica y sus familias.

Por otro lado y alineando nuestro Plan Estratégico 2019-2022, con la memoria de Actividades de la AFQCV,
podemos decir que esta actividad se encuentra directamente relacionada con el EJE 1. AFIANZAR LA
SOSTENIBILIDAD DE LA AFQCV. Cumpliendo con el Objetivo Prioritario: Estabilizar una financiacion propia
adecuada para el desarrollo de las actividades fundamentales

Identificacién de la actividad.

6) ACTIVIDADES DE SOSTENIBILIDAD, CALIDAD Y REIVINDICACIONES

Denominacion de la actividad®

Actividades que favorezcan la sostenibilidad econdmica asi como la implicacion de nuestros socios/as que
promuevan el voluntariado y permita acceder a los recursos necesarios para cumplir con nuestra mision.

Actividades para Implantar el sistema de Calidad a la Excelencia en la Gestion y el compromiso Social.

Todas aquellas acciones que reivindiquen derechos de las personas con FQ de la Comunidad Valenciana y si
fuera preciso a nivel estatal.

Servicios comprendidos en la actividad®®

Los servicios de esta actividad son: reuniones de la junta directiva y con los técnicos de los distintos servicios, asi
como con otras entidades, para la toma de decisiones, puesta en marcha de actividades y desarrollo basico de la
AFQCV.

Breve descripcion de la actividad™

Consiste basicamente en la gestién del voluntariado para el desarrollo de las diversas actividades que desarrolla
la asociacion. Y las actividades de la junta Directiva y Grupos de Trabajo que favorezcan la sostenibilidad y
revision econdmica de la AFQCV.

Por otro lado, la AFQCV y el equipo de Calidad, desarrolla las actividades necesarias para Seguir implantando el
sistema de Calidad y trabajar de manera sisteméatica y por procesos mejorando asi la gestién de la entidad. En
2022 la AFQCV mantiene la Implantacion de 2 estrellas del Sistema de Calidad a la gestion y al compromiso
social certificado por Bureau Veritas.

La AFQCV en representacion del colectivo y durante 2022 ha reivindicado:

- Lacreacion de la Unidad de FQ de adultos de la Comunidad Valenciana en el Hospital la Fe.

- Equidad a la hora de conseguir el Certificado de Discapacidad, independientemente de la provincia en la que
se resida.

- Acceso a las nuevas medicaciones, para mayores de 6 afios en la Comunidad Valenciana. Conseguimos
gue el ministerio de salud las incluyera en el sistema sanitario en Octubre de 2022.

—
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E. Recursos humanos asignados ala actividad®®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 5
Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 15

F. Costey financiacién de la actividad

COSTE® IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 270€
a. Ayudas monetarias 270€
b. Ayudas no monetarias
c. Gastos por colaboraciones y del o6rgano de
gobierno
Aprovisionamientos 237,89€
a. Compras de bienes destinados a la actividad 237,89€
b. Compras de materias primas
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 3.310,25€
Otros gastos de la actividad 11.926,71€
a. Arrendamientos y canones 2.327€
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes 950,43€
d. Transportes
e. Primas de seguros 558,49€
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f.  Servicios bancarios 1.560,89€

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h. Suministros 3.592,63€

i. Tributos

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

k. Otras pérdidas de gestion corriente

I.  Mensajeria, gastos limpieza, imprenta, formacion, etc 2.937,27€

Amortizacion de inmovilizado 42.92€

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 15.787,77€

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 12.186€

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)®’

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica® 2.107€

m. Contratos con el sector publico

n. Subvenciones 2.107€

0. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 30.016€

p. Subvenciones
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g. Donaciones y legados 30.016€

r. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 44.309€

G. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

394 familias y/o personas con FQ

Clases de beneficiarios/as:

Familias y personas con FQ

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*°

Personas con FQ y sus familias, asi como cualquier otra persona que reuna las condiciones y caracteristicas
acordes a los fines de la entidad.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Aunque los beneficiarios no reciben una atencion directa, las actividades que se realizan en esta area
repercuten directamente en los mismos beneficiarios, ya que la participacion en el tejido asociativo, una buena
gestion de la entidad, asi como la reivindicacion de distintos derechos impacta directamente con el bienestar del
colectivo que atendemos. .

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizaciéon de la actividad:

La implantacion de un sistema de calidad, favorece la buena gestion de la entidad. Y esto, junto con el
trabajo realizado durante afios ha permitido que a dia de hoy la AFQCV sea una entidad sostenible, que
busca la excelencia y la mejora no sélo en los servicios que ofrece sino también en la gestién y
actividades que desarrolla.

Para seguir en marcha y tras la adaptacién a las nuevas situaciones y las facilidades que ofrecen las

nuevas tecnologias siguen realizdndose y aumentado el nimero de reuniones virtuales de la junta

directiva con |@s profesionales y voluntari@s. También ha aumentado el numero de reuniones de

técnicos seguln las distintas areas de trabajo, para una mejor gestiéon de los servicios y de funcionamiento

de la entidad (calidad, divulgacion, comunicacion...)

Respecto a las relaciones con otras entidades y/o empresas privadas podemos afirmar que los resultados

han sido favorables ya que:

- Continuamos y asentamos actividades de difusion y solidarias para la AFQCV (10K, padel Solidario,
expoclik...)

- Se ha seguido trabajando en red con entidades del sector (CERMI, FEDER, COCEMFE, FEFQ...)

- Mejora de la formacion a las personas con FQ y sus familias (congresos estatales, guias formativas,
jornadas estatales multidisciplinares...)

- Se ha seguido reivindicando los derechos de las personas con FQ y sus familias.
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Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Podemos afirmar que se han alcanzado los siguientes fines:
A. Contribuir al conocimiento, estudio, asistencia y cuidado de las personas con Fibrosis Quistica, de sus
familias, asi como de la enfermedad denominada FIBROSIS QUISTICA.

D. Dar a conocer a la comunidad los problemas y/o necesidades humanas, psicoldgicas y sociales de las
personas con FIBROSIS QUISTICA y de sus familias.

E. La realizacion de actividades dirigidas a la divulgacion, promocién y defensa de los derechos humanos,
en especial de las personas con Fibrosis Quistica y sus familias.

I. Favorecer el asociacionismo entre el colectivo de FQ y la poblacién para una mejor integracién social y
defensa de las condiciones de vida de las personas con FQ.

K. Desarrollar proyectos y actividades para colectivos especificos como nifios/as, jovenes, mujeres,
inmigrantes, especialmente relacionados con el ambito de la Fibrosis Quistica.

L. Cualquier otra accion legal que de modo directo o indirecto ayude o redunde en beneficio de las
personas con FIBROSIS QUISTICA.

Por otro lado y alineando nuestro Plan Estratégico 2019-2022, con la memoria de Actividades de la
AFQCV, podemos decir que esta actividad se encuentra directamente relacionada con el
- EJE 1: AFIANZAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA AFQCV.

- EJE 3: REIVINDICACION Y REPRESENTACION: EJERCICIO DE DERECHOS.

- EJE 4: EXCELENCIA Y BUENAS PRACTICAS

La Asociacion de Fibrosis Quistica CV también es una organizaciéon alineada con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS). Esta agenda 2030 presta una especial atencion a la discapacidad, lo cual pone en valor las

contribuciones que nuestra entidad aporta al desarrollo sostenible con cada una de sus actividades.

Por este motivo, queremos visibilizar en el presente documento las acciones que la Asociacién de Fibrosis Quistica

realiza en alineacion con los ODS:

ODS 1. Erradicar la pobreza en todas sus formas y en todas partes

La pobreza se mide en términos econdémicos y oportunidades de acceso a necesidades basicas.

¢, Qué hacemos desde la AFQCV?

OFRECEMOS SERVICIOS GRATUITOS (Atencion social, psicoldgica , fisioterapia...) para personas en situacion

vulnerable con FQ.

ODS 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

La vida sana y la salud engloba un conjunto de iniciativas que tienen que ver con el acceso a servicios de salud:

diagndstico, tratamiento, medicinas; especialmente de las personas mas vulnerables (nifios/as, enfermedades
cronicas).

¢, Qué hacemos desde la AFQCV?

- Desarrollamos PROGRAMAS DE APOYO Y REHABILITACION (Atencion psicoldgica, fisioterapia respiratoria,

ejercicio fisico...).

- Apoyamos PROGRAMAS DE INVESTIGACION de enfermedades. La AFQCV destina un 2% de su presupuesto

anual a investigacion.
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ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad

Aungue en Espafia disponemos de un servicio publico de educacion con cobertura universal y obligatorio hasta los
16 afios, esto no implica que se garantice una educacion inclusiva, equitativa y de calidad.

¢Qué hacemos desde la AFQCV?
- Realizamos ACTIVIDADES FORMATIVAS en los colegios, sobre discapacidad y Fibrosis Quistica.

- Apoyamosy Reivindicamos los derechos de las personas con discapacidad en el entorno escolar.

ODS 5 Lograr laigualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y nifias

La desigualdad de género se encuentra en muchos ambitos y realidades sociales, desde el trato personal, el hogar,
el lenguaje coloquial, los medios de comunicacion, el &mbito laboral y un largo etc.

¢ Qué hacemos desde la AFQCV?

- Uso del LENGUAJE INCLUSIVO

- Implantacion del PLAN DE IGUALDAD y EL PROTOCOLO CONTRA EL ACOSO de la AFQCV.

- Informamos y asesoramos a las mujeres aportando informacién sobre los recursos existentes que favorezca el
empoderamiento de las mujeres.

ODS 8 Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y

el trabajo decente para todos

El trabajo decente es un concepto surgido en la Organizacion Internacional del Trabajo OIT y que expresa lo que
deberia ser, en el mundo globalizado, un buen trabajo o un empleo digno, caracterizado por cuatro objetivos
estratégicos: los derechos en el trabajo, las oportunidades de empleo, la proteccion social y el dialogo social.

¢Qué hacemos desde la AFQCV?
- Informacién y asesoramiento en APOYO A LA INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON FQ
que requieren politicas activas diferenciadas.

ODS 10 Reducir la desigualdad en y entre los paises

La desigualdad esté relacionada principalmente con los recursos econdmicos, entendido como la diferencia entre los
que mas y menos tienen en un pais o entre paises. También se incluyen aqui medidas de apoyo a colectivos en
riesgo de exclusion, bolsas de pobreza, fomento de la igualdad de oportunidades.

¢, Qué hacemos desde la AFQCV?
Informacion y asesoramiento y apoyo A LAS PERSONAS MIGRANTES CON FQ Y SUS FAMILIAS, (homologacion
de estudios, INFORMACION SANITARIA, INFORMACION LEGAL...)

La gestion de las ciudades supone un reto de logistica, transporte, uso de energia renovable, reciclaje de residuos,
zonas verdes, viviendas seguras y asequibles, habitos saludables entre otras.

¢, Qué hacemos desde la AFQCV?

- Camparias de CONCIENCIACION Y GESTION DE RECICLAJE DE RESIDUOS
- Implantacion de la Politica de Gestion medioambiental de la AFQCV
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ODS 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Las sociedades justas y pacificas no se consigues por el mero hecho de legislar o poner normas. Claro esta que son
fundamentales para garantizar los derechos colectivos, pero ademas hace falta trabajar en el ambito de los valores
personales, creencias y conductas pacificas e inclusivas; fomento el respeto y el espacio a la otra persona.

¢Qué hacemos desde la AFQCV?

Desde la AFQCYV trabajamos para realizar todas aquellas actividades de TRANSPARENCIA (visibilidad y

transparencia en nuestra web) como un valor propio de la entidad.

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION®

A. Medios Personales®

La entidad cuenta con profesionales externos a la asociacion para efectuar determinados trabajos. Este es el
caso de la asesoria laboral, que se encarga de elaborar mensualmente las néminas de los trabajadores
asalariados, asi como comunicar en los Organismos de la Seguridad Social las cotizaciones mensuales, las
posibles altas y bajas del personal contratado y elaborar los contratos de trabajo. También contamos con una
asesoria fiscal externa que se encarga de la gestion de la contabilidad y la fiscalidad de la asociacion ante la

Personal asalariado Fijo

NUumero medio Tipo de contrato Grupo de
cotizaciéon
1 trabajadora social | 1 200 2
1 psicologa 1 289 1
1 fisioterapeuta 1 289 2
1 fisioterapeuta 1 289 2
1 aux. servicios 1 239 6
1 fisioterapeuta 0,5 289 2
1 fisioterapeuta 1 289 2
Personal asalariado No Fijo
Numero medio Tipo de contrato Grupo de
cotizacion
1 fisioterapeuta 0,5 501 2
1 fisioterapeuta 0,24 501 2

Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Hacienda publica.

No es posible saber el nimero de horas que realizan, al ser su trabajo externo, sin embargo la naturaleza de los

servicios que prestan hacen necesario que sea con periodicidad mensual.
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e Voluntariado

VOLUNTARIOS Numero de horas Actividades en las que participan

Actividades de divulgacion, talleres formativos,
evaluacion de proyectos/actividades,
mantenimiento/funcionamiento de la entidad..

Junta directiva 10h/semana Relaciones con las personas trabajadoras y
voluntarias , con los socios/as , con organismos
publicos (reuniones).

Relaciones con el resto de empresas,
proveedores, entidades sociales, etc. Que sean
necesarias para el desarrollo de la AFQCV.
Direccion y toma de decisiones.

Actividades de divulgacion/ difusion y solidarias.
Cualquier actividad relacionada con la entidad

10/20 voluntarios 5h/semana S . . -
(tareas administrativas (envio cartas, noticias...),
(socios/as AFQCV) realizacion de pulseras solidarias. ..
Actividades divulgativas
Grupo ADA 5h/semana Mantenimiento/gc_tyalizacién de rede_s s?ciales,
foros de opinién y autoayuda y disefio/
planificacion de la formacion que desean
desarrollar
Calidad: Control y gestion del sistema de calidad
de la AFQCV.
Grupos de trabajo Comunicacién: Supervision redes sociales y web,
(calidad, 10h/semana asi como la comunicacién con prensa (radio,

comunicacion y

. 7 eriddicos television...
divulgacion) periodl VS| )

Divulgacion: Planificacién de actividades
divulgativas y reuniones con el personal y
organismos que las organizan y/o solicitan

nuestra colaboracién para la realizacién de las
mismas.

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de |la entidad

La entidad posee una Unica sede. Se encuentra situada en Valencia, C/ Explorador Andrés N°4 pta 10.

Esta sede se encuentra en situacion de alquiler por lo que la asociaciéon no es propietaria del inmueble sino
arrendataria, es por ello que mensualmente se devenga una renta de alquiler a pagar.

Caracteristicas de la sede

La sede es un centro sanitario que consta de:

1.

2.

La Presidenta

Una habitacion/ sala de reuniones ( para talleres formativos, reunion de junta directiva, etc) (26,32 m2)
Un despacho de la Trabajadora Social: Donde ofrece atencion social (12,32 m2)
Un despacho de la Psicologa: atencion Psicolégica (13,38 m2)

Una sala de rehabilitacion respiratoria: para aquellas familias que vienen de otras provincias y quieren
realizar la fisioterapia respiratoria. (15,37 m2)

Una habitacién de acogida/dormitorio: Para las familias que vienen a Valencia para ingreso hospitalario,
visitas médicas y puedan alojarse sin que les suponga un coste extra. (12,62m2)

Una cocina: para uso de las familias que se alojan en la habitacién de acogida (10,38 m2

2 bafios: uno de uso exclusivo para las familias que se alojan en la habitacién de acogida y el otro para
uso de personal y/o visitas. (4,93 m2 Y 4,68 m2)

—
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e Equipamiento
La entidad dispone en la sede del siguiente equipamiento:
Equipos para el proceso de la informacién (3 ordenadores, 3 impresoras,1 portatil, 3 moviles...)

Material especifico de Fisioterapia (3 pulsioxometros, 3 aparatos datospir, threshold, incentivadores
volumeétricos, 1 camilla...)

Material fungible (material de oficina y de aseo, etc.)
Mobiliario de Oficina

En la habitacion de acogida, dispone de una cama nido y television.
C. Subvenciones publicas®

Origen Importe Aplicacion

Conselleria de Igualdad y politicas Inclusivas || 18.847,90€ Programas de atenciébn a personas con
diversidad funcional, 2022. “Atencién
psicosocial, grupo de ayuda mutua y
Fisioterapia Respiratoria”

Conselleria de Educacion y Deporte 1.740,18€ Uso del Valenciano, 2022 (la teua llengua)
10.000€ Activate: ejercicio Fisico dirigido a personas
con FQ
Ayuntamiento de Valencia 13.347€ Desarrollo de proyectos de intervencion en

el &mbito de la accién social, 2021.

COCEMFE ALICANTE (Conselleria de | 8.138,54€ Programas de ayuda mutua para
Sanidad) asociaciones sin animo de lucro, 2020.
“Grupo de ayuda mutua, juntos podemos”

IRPF (Conselleria de Igualdad y politicas || 10.865,32€ Ayudas a cargo del 0,7% del IRPF, 2021 y
Inclusivas) 2022. “Atencion Integral en Fibrosis
Quistica: Ejercicio Fisico, Fisioterapia y
atencion psicosocial’

Diputacion de Valencia 9.692,40€ Atencion Integral a personas con FQ de la
provincia de Valencia

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funciones:

Los miembros de la junta directiva no perciben retribucion alguna por el desempefio de sus funciones y
tampoco por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Los miembros de la junta directiva no perciben retribucién alguna por el desempefio de sus funciones y
tampoco por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La Asociacion de Fibrosis Quistica de la Comunidad Valenciana se rige y administra por la Junta Directiva de
la Entidad.

Esta Junta Directiva esta compuesta por padres/madres y personas con FQ, socios de la asociacion, y que
no reciben compensaciéon econémica alguna, siendo el cargo que ocupan gratuito y trabajando de manera
altruista.

La Junta Directiva, es el 6rgano decisorio y quien se encarga de diversificar la actividad de la Asociacion.
Para una mejor excelencia y mejora en el desarrollo de actividades y servicios que desarrolla la asociacion, la
asociacion ha creado varios grupos de trabajo y ha actualizado su organigrama (se adjunta). Estos grupos de
trabajo, coordinados y en colaboraciéon con los técnicos de la asociacion, disefian y diversifican las
actividades segun su area de trabajo, (Trabajo con centros hospitalarios: médicos, gerentes...; trabajo con
prensa, radio, agentes de comunicacion, trabajo con voluntarios y cooperantes que quieran desarrollar alguna
actividad a favor de la entidad).

La coordinacion de los grupos de trabajo, junto con los técnicos, es necesaria y efectiva ya que favorece la
retroalimentacion de las 2 visiones (familiar/persona con FQ y profesional) y permite desarrollar actividades
que favorezcan el desarrollo del colectivo y que atienda a las necesidades del mismo desde una vision
multidisciplinar.
A su vez, estos grupos de trabajo, junto con los miembros de la junta directiva, han creado un grupo asesor.
Esto permite que todas las propuestas de actividades y funcionamiento que se planteen a la junta directiva,
sean votadas, teniendo en cuenta la vision de los distintos grupos de trabajo y con el asesoramiento de las
personas que desarrollan y diversifican la actividad de la entidad. Favoreciendo asi, que la junta directiva'y en
especial la presidencia, no sienta la soledad del corredor de fondo y favorezca la cooperacion y participacion
de los socios en la entidad, no sélo para el desarrollo de actividades y/o trabajo, sino también a la hora de la
toma de decisiones.

PSICOLOGA TRABAJADORA SOCIAL AUXILIAR
Psicdlogas. 5 SERVICIOS
Fisioterapeutas. 3 Coord. Area v Area stencidn socls).
Entrenadores. l ~ " Rehabilitacién v Administracién y v | Comunicacidn |
- v Area atencion 4 finanzas. Interna y -
psicologica. v Gestién divulgacion. etema
¥ Voluntariado. ¥ Proteccién de datos. v Apoyoen
¥ Area formacé ¥ Captacién de fondos y funciones
subvenciones. administrativas y
¥ Mantenimiento Mantenimiento.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de representacion de la entidad

PRESIDENTE: ANA GOMEZ-LECHON
MOLINER con NIF: 22554796F

VICEPRESIDENTA VALENCIA:
MARTA JORDAN SIERRA con NIF:
53206390F

1~
e
F = T

VICEPRESIDENTA DE CASTELLON:
ANA SEGARRA LLEO con
NIF:18967349P

VICEPRESIDENTA ALICANTE: ROSALINA
MARTINEZ MUNOZ con NIF:21496467T

VICEPRESIDENTA ALICANTE:
RAQUEL DIAZ MARTINEZ con NIF:
21515012F

SECRETARIA: IRENE MAS
PALOMARES con NIF44866967-Q

TESORERO: ANTONIO BANULS PATINO con
NIF:214719632

VOCAL: RAFAEL CARRION DARNO con NIF:

19832194F

VOCAL: VANESA PLATERO MIHI con NIF:
25418977K

VOCAL: RUBEN DARIO GUTIERREZ PEREZ

con NIF: 44804786G —
VOCAL: JOSE CARLOS GINER SANCHEZ P
con NIF: 21515753N 7

VOCAL: M° CARMEN CALDUCH
FERNANDEZ con NIF: 18982587-C
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

! Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicard el afilo a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

% Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracién
Publica (Estado o Comunidad Autébnoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

* La fecha de inscripcién del acuerdo de constitucion en el Registro de Asociaciones.

® Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.
® Se indicara el nimero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

’ Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anonimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u
otras).

® La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

® Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

% Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

1 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

2 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

3 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacién de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.
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' Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,

Ergediante precio.

Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
7 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

'® Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

9 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

20 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

L Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

?2 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

**Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
gnediante precio.

® Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

" Denominacion de la actividad, gue debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

8 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

29 Explicaciéon sucinta del contenido de la actividad y su relacidn con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

% Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.
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31 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

%2 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

% Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

% Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% Denominacion de la actividad, gue debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

%" Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

3 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

¥ Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

0" Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

“ Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

2" se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

3 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

4 Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

> Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

4 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacidn con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.
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*" Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

8 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.
9 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
ggediante precio.

Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
*' Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

*2 Denominacion de la actividad, gue deberd diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

*% Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

> Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

% Relacién numérica del personal asighado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

% Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

%8 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

% Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

®. Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

%2 personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

% Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas

—
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Publica
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUiSTICA CvV Ejercicio: 2022

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La presente memoria ha sido efectuada por la ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA DE LA CV con NIF
G46730206 con domicilio en C/ EXPLORADOR ANDRES NUM 4, PTA 10, municipio de VALENCIA,
provincia de VALENCIA

Se describen los fines de la asociacion expuestos en el articulo 2° de sus estatutos.

a)

b)

c)

d)

2)

Contribuir al conocimiento, estudio y asistencia de la enfermedad denominada FIBROSIS
QUISTICA O MUCOVISCIDOSIS.

El cuidado, asistencia y la proteccion de los enfermos de FIBROSIS QUISTICA.

La promocion de los servicios médicos, asistenciales, educativos, laborales, residenciales y sociales
necesarios y adecuados a los enfermos de FIBROSIS QUISTICA.

La acogida, orientacion e informacion de los enfermos y familiares de los mismos que tengan su
tutela.

Dar a conocer a la comunidad los problemas humanos, psicoldgicos y sociales de los enfermos de
FIBROSIS QUISTICA.

La reivindicacién en nombre de los afectados de los derechos de éstos ante todas las instancias
publicas y privadas.

Cualquier otra accién legal que de modo directo o indirecto ayude o redunde en beneficio de los
enfermos de FIBROSIS QUISTICA.

Para llevar a cabo sus fines la Asociacion podra;

a)

b)

<)

d)

Crear los servicios de informacién, estudio, planificacion, asistencia técnica, gestion, tutela,
captacion de recursos y otros que las circunstancias aconsejen.

Utilizar todos los medios licitos de propaganda y difusion para divulgar los problemas de los
enfermos y sus familiares.

Incorporarse a federaciones, asociaciones y organismos publicos y privados de cardcter provincial,
autondémico, estatal o internacional dedicados en todo o en parte a fines similares.

Conseguir la colaboracion personal de voluntarios para la realizacién de los objetivos de la
Asociacion.

Valerse de cualquier otro medio licito para realizar los fines asociativos.

La moneda del entorno econdmico principal en el que opera la empresa es el Euro.

El presidente:
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Puablica
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUiSTICA Cv Ejercicio: 2022

2. BASES DE REPRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.

2.1 IMAGEN FIEL

i.  Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la empresa y se presentan de acuerdo con la legislacion mercantil vigente y con las
normas establecidas en el Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas.

Dado que la Asociacion cumple con las condiciones establecidas utiliza los modelos abreviados para
la presentacién de sus cuentas anuales.

ii.  No existen razones excepcionales por las que la empresa haya incumplido alguna disposicion legal
en materia contable para mostrar la imagen fiel.

ili.  No es necesario incluir informaciones complementarias en la memoria, puesto que la aplicacién de
las disposiciones legales, es suficiente para mostrar la imagen fiel.

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

Durante el ejercicio social solo se han aplicado aquellos principios contables que son obligatorios segun
el Codigo de Comercio y el Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas, esto es,
Empresa en funcionamiento, Devengo, Uniformidad, Prudencia, No compensacion ¢ Importancia
relativa

2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

2.3.1  Enla fecha del cierre del ejercicio, no existe ninglin dato relevante, que pueda suponer cambios
significativos en el valor de los activos o pasivos en el gjercicio siguiente.

2.3.2  No existen cambios en ninguna estimacion contable que sean significativos y que afecten al
ejercicio actual o a ejercicios futuros.

2.3.3 La direccién de la asociacién no es consciente de incertidumbres que puedan aportar dudas
sobre la posibilidad de que la asociacion siga funcionando normalmente.

2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

2.4.1  No se ha efectuado ninguna modificacion de la estructura del balance, de la cuenta de pérdidas
y ganancias y del estado de cambios en el patrimonio neto respecto al gjercicio anterior.

2.4.2  No existen causas que impidan la comparacién de las cuentas anuales del ejercicio con las del
precedente, ni que puedan afectar a ejercicios futuros.

24.3 Los importes del ejercicio precedente no han necesitado ninguna adaptacion para ser
comparables con los del ejercicio actual.

Se aplica el sistema de informacion contable a la obligaciéon derivada del plan sectorial para
fundaciones y asociaciones declaradas de utilidad publica.
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Puablica
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV Ejercicio: 2022

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

Todos los elementos patrimoniales estan recogidos en una unica partida del balance

2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES.
En el ejercicio no se han efectuado ajustes por cambios en criterios contables.

2.7 CORRECCION DE ERRORES

En el gjercicio, no se han efectuado ajustes por correccion de errores

3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE DEL
EJERCICIO.

Entre los recursos generados mas significativos nos encontramos los ingresos por las cuotas de socios y afiliados
y los ingresos procedentes de donaciones y subvenciones. Todo ello se puede observar en el siguiente cuadro.

Cuotas socios 35.261,00 16,39%
Promociones para la captacion de recursos 2.042,50 0,95%
Donaciones y legados 87.071,99 40,47%
Subvenciones 90.631,34 42,12%
Otros ingresos de explotacion 154,57 0,07%
TOTAL 215.161,40 100%

En cuanto a las actividades promocionales para la captacion de recursos se distribuyen entre las siguientes
actividades:

Merchandising (calendarios, tazas, peluches) 1.722,50
Material de Fisioterapia 320,00
TOTAL 2.042,50

Entre los gastos mas destacados podemos mencionar los gastos de personal. La asociacion dispone de personal
contratado, que permite prestar un servicio a los socios, garantizando una continuidad. Ademads de este personal
contratado, los cuales realizan una labor muy eficaz, existe un nutrido grupo de voluntarios que atienden
diversos programas y, al conocer como nadie la problematica de su patologia, establecen un contacto muy
humano en las actividades desarrolladas.

El presidente: Pagina 3
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Puablica
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV Ejercicio: 2022
Ayudas Monetarias y Otros 8.223,82 5,45%
Aprovisionamientos 4.904,36 3,25%
Gastos de personal 106.345,52 70,50 %
Otros Gastos de Explotacion 31.318,49 20,76%
Dotaciones para las amortizaciones 42,92 0,04%
150.835,11 100,00%

En cuanto a la partida “Ayudas monetarias a otros” se recogen el importe de las prestaciones de caracter
monetario y no monetario concedidas directamente a personas fisicas o familias, asi como a entidades, y
realizadas en cumplimiento de los fines propios de la entidad. También los gastos producidos por voluntarios y
otros colaboradores como consecuencia de las actividades desarrolladas en la entidad.

Ayudas Monetarias 1.220,00 14,83%
Cuotas asociativas (FEFQ, COCEMFE ,FEDER otras) 270,00 22,13%
Becas a socios 950,00 77,87%
Ayudas no monetarias 7.003,82 85,17%
Programa Activate 5.190,00 74,10%
Sesiones Psicologia 1.813,82 25,90%
AYUDAS MONETARIAS Y OTROS 8.223,82 100,00%

En cuanto a la partida “Aprovisionamientos para la captacion de recursos” se recogen los gastos ocasionado con
motivo de la celebracion de actos o actividades para la captaciéon de recursos econdmicos. En concreto, se
engloban gastos como la impresion de carteleria, tarjetas, etc, la compra del material para las actividades de
promocion, los importes de las cuentas 6000 y 6010 los hemos englobado en un apartado de varios, etc. Podemos
ver el detalle en el siguiente cuadro:

Compra de Merchandising 1.842,93 37,58%
Gastos carrera Solidaria 2.823,54 57,57%
Compras varias 237,89 4,85%

APROVISIONAMIENTOS 4.904,36 100,00%

Podemos observar en el siguiente cuadro el detalle de los otros gastos de la actividad. Hay que destacar las
partidas de Arrendamientos y cdnones que supone un 26,85 %. En la partida “Otros servicios” se incluyen los
gastos de mensajeria y correos, material de oficina, gastos de caja, gastos de desplazamientos que se entregan a
los miembros del érgano de gobierno y/o trabajadores como consecuencia del reembolso de los gastos
debidamente justificados, que ¢l desempefio de su funcidén les ocasiona, gastos por cursos y formacion vy

limpieza de sede, asi como gastos para investigacion.
El secretario: ﬁgina 4
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Publica

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV Ejercicio: 2022
621. ARRENDAMIENTOS Y CANONES 8.405,45 26,85%

623. SERV. PROF. INDEPENDIENTES 3.950,43 12,61%

625. PRIMAS DE SEGUROS 558,49 1,78%

626. SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 1.560,89 4,98%

627. PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RRPP 766,33 2,45%

628. SUMINISTROS 3.592,63 11,47%

629. OTROS SERVICIOS 12.484,27 39,86%

OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD 31.318,49 100,00%

Enfrentado los diversos ingresos o recursos obtenidos a los gastos incurridos para la prestacion de los servicios y
atender los diversos programas, segun los fines estatutarios, obtenemos un excedente positivo de 64.326,29
euros.

3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXCEDENTE

En el orden del dia de la Asamblea de Socios celebrada el pasado 4 de marzo de 2023, se acordé la distribucion
del excedente positivo del ejercicio 2022 de acuerdo con el siguiente esquema:

Base de Reparto Importe (€)
Pérdidas y Ganancias 64.326,29
Remanente

Reserva Voluntaria

Otras Reservas

Total 64.326,29

Aplicacion Importe (€)

A Reserva Legal

A Reservas Especiales

A Reservas Voluntarias

A Otras Reservas

A Dividendos

A Compensacion de Pérdidas

A Remanente 64.326,29

A Resultados Negativos

A Otras Aplicaciones

Total 64.326,29
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Publica
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV Ejercicio: 2022

3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACION DE LOS EXCEDENTES
DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES

Todo el excedente del ejercicio se deja en Remanente para poder financiar todas las actividades que se llevan a
cabo seglin los fines estatutarios, y prescindir de financiacion ajena como la de las entidades financieras.

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los criterios contables aplicados en relacion con las diferentes partidas, son los siguientes:

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE.

Los inmovilizados intangibles, se valoran por su coste, ya sea éste el precio de adquisicion o el coste de
produccién, se encuentra en la partida de Aplicaciones informaticas y se amortiza en funcién de la
correspondiente agrupacion de actividad, segin las Tablas de Amortizacion aprobadas en el Real
Decreto 1777/2004 de 30 de Julio.

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

No existen bienes integrados del patrimonio histérico en esta entidad.

4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

Los inmovilizados materiales, se han valorado por su coste, ya sea el precio de adquisicion o el coste de
produccion, sin perjuicio de lo indicado en las normas particulares sobre este tipo de inmovilizados.

Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcion de la vida util de los
inmovilizados materiales y de su valor residual, atendiendo a la depreciacion que normalmente han
sufrido por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia
técnica o comercial que pudiera afectarlos.

4.4 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

La sociedad no posee terrenos o construcciones de su propiedad, tampoco existen arrendamientos
financieros en 2022.

4.5 PERMUTAS

La sociedad no ha realizado ninguna permuta en el ejercicio 2022.

4.6 CRITEROS EMPLEADOS PARA LAS ACTUALIZACIONES DE VALORES.

No se han realizado actualizaciones de valor.

El presidente:
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CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUiSTICA CvV Ejercicio: 2022

4.7

4.8

4.9

INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Se contabilizan distinguiendo a corto y largo plazo, indicando los criterios de valoracién y, en
particular, precisando los seguidos sobre correcciones valorativas.

EXISTENCIAS

Por tratarse de un trabajo asistencial el que realiza esta entidad, no se dispone de existencia de
mercaderias.

TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA.

La sociedad no ha realizado operaciones en moneda extranjera durante el 2022,

4.10 IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

4.11

Es sujeto pasivo del Impuesto sobre beneficios en el ejercicio 2022 de acuerdo con lo aplicado en el
articulo 9.2 de la Ley 27/2014. La asociacion esta acogida a la Ley 49/2002, de régimen fiscal de
entidades sin fines lucrativos y de incentivos fiscales al mecenazgo. Por lo que la asociacién declarara
en el impuesto de sociedades la totalidad de sus rentas, tanto las exentas como las no exentas.
Tributando por estas ultimas un 10%. En el ejercicio 2022 el Impuesto de sociedades a pagar ha
ascendido a 0,00 €.

INGRESOS Y GASTOS

Los gastos se reconocen en cuanto se tiene evidencia de los mismos, contabilizdndose con los
documentos legales permitidos.

En cuanto a los ingresos, se reconocen al emitir los recibos en el caso de la recaudacién de recursos a
través de las cuotas de afiliados y por el periodo de devengo en caso de subvenciones oficiales.
En general los ingresos se reconocen en el momento de devengo segun las normas contables.

4.12 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

No existen provisiones o contingencias durante el ejercicio 2022.

4.13 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS GASTOS DE

PERSONAL.

La sociedad registra los gastos de personal mensualmente. Las pagas extraordinarias son prorrateadas
cada mes proporcionalmente a la duracion de cada contrato de trabajo. Las cargas sociales se devengan
en el mes correspondiente y se pagan a mes vencido. Los gastos de formacidn y prevencion de riesgos
laborales se registran en €l momento de su compromiso.

El presidente:
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MEMORIA ABREVIADA

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica

Ejercicio: 2022

4.14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Las subvenciones se imputan a resultados en el ejercicio en que son reconocidas de manera oficial, es
decir, cuando son comunicadas de forma fehaciente por la Administracion o instituciones, siguiendo por
tanto el criterio de devengo.

Se han dividido en tres grupos:

4.14.1 Subvenciones de instituciones publicas.
4.14.2 Subvenciones otras entidades.

4.14.3 Donativos y legados.

Aparecen con el detalle que a continuacion se muestra:

Subvenciones de instituciones publicas.

740000001 AYUNTAMIENTO DE VALENCIA 13.347,00
740000002 CONSELLERIA DE SANIDAD (COCEMFE 3 138.54
ALICANTE) ?
740000003 CONSELLERIA DE IGUALDAD 18.847,90
740000004 DIPUTACION DE VALENCIA 9.692,40
740000006 CONSELLERIA DE EDUCACION 1.740,18
740000014 SUBVENCION IRPF CONSELLERIA 10.865.32
IGUALDAD ’
740000015 SUBVENCION CONSELLERIA DEPORTE 10.000,00
Subvenciones de otras entidades
740000018 SUBVENCION VITAL AIRE 2.000,00
740000017 SUBVENCION LA CAIXA 16.000,00
Donativos y legados.
740000008 DONATIVOS EMPRESAS 9.094,45
740000009 DONATIVOS INDIVIDUALES 48.482,07
740000010 DONATIVOS CARRERA SOLIDARIA 723,00
740000012 DONATIVOS LOTERIAS 13.452,90
740000021 DONATIVOS EXPOCLIK 1.056,00
740000023 DONATIVO PADEL CASTELLON 5.800,00

El presidente: \
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Publica

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV Ejercicio: 2022
740000026 DONATIVO CLUB ATLETISME GUADA 355,00
740000027 DONATIVO ACUARELAS PARA LA F.Q. 180,00
740000028 DONATIVO VALVULAR ARCO S.L. 1.100,00
740000029 DONATIVO FUNDACION IVI 2.428,57
740000030 DONATIVO APM TERMINILS 4.400,00

4.15 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Las transacciones con partes vinculadas se valoran a valor de mercado. No obstante, no existen
transacciones con partes vinculadas.

5 INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS

5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS.

Los movimientos durante el ejercicio de cada uno de estos epigrafes y de sus correspondientes amortizaciones
acumuladas y correcciones valorativas por deterioro de valor acumuladas, se resumen en la siguiente tabla:

Denomn}aclén Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
del Bien

Ao 330,00 0,00 0,00 330,00
informaticas
Utillaje 754,70 0,00 0,00 754,70
g Tonuisch 2.479,52 42,92 0,00 2.522,44
informaticos
Mobiliario 1.522,07 0,00 0,00 1.522,07
Otro
inmovilizado. 7.953,29 0,00 7.953,29 0,00
Joyas Herencia

Total... 13.039,58 42,92 7.953,29 5.129,21

52 AMORTIZACIONES.

Las aplicaciones informdaticas hacen referencia a la inversién en la pagina web de la asociacion, la cual esta
amortizada completamente al igual que el mobiliario y el utillaje. No obstante la entidad todavia las mantiene en
su balance puesto que se encuentran en funcionamiento. En este ejercicio se ha amortizado la inversion en
equipos informaéticos,, siendo el importe de la amortizacion de 42,92 €.

La partida de Joyas de herencia se ha vendido por lo que ya no aparece en la partida del balance.

El presidente:
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Ejercicio: 2022

De]:j:lln];';:l?én Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final Valor Neto
Aplicaciones 330,00 0,00 0,00 330,00 0,00
informéticas
_Utillaje 754,70 0,00 0,00 754,70 0,00
Mobiliario 1.522,07 0,00 0,00 1.522.07 0.00
Equipos 2.337,86 42,92 0,00 2.380,78 98,74
procesos

informaticos

otro 23,29 0,00 0,00 23,29 0
Inmovilizado

Totales 4.967,92 42,92 0,00 5.010,84 98,74

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES.

No existen arrendamientos financieros en la entidad durante el ejercicio 2022.

5.4 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD.

No existen inmuebles cedidos a la entidad ni la Asociacién ha cedido el uso de ningin bien para su patrimonio.

5.5 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS.

No existen correcciones valorativas durante el ejercicio 2022.

6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

Esta entidad no posee bienes del patrimonio histdrico.

7 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

No existen cuotas pendientes de abonar por socios o afiliados al cierre del gjercicio.

El importe que aparece en la partida “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” corresponde a

las subvenciones concedidas por las entidades publicas y privadas pendientes de cobro al finalizar el ejercicio.

Denominacién Saldo inicial Entradas Salidas Saldo final

del bien

H.P  Deudora

por diversos 31.753,92 89.412,76 93.430,15 27.736,53

conceptos
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CONSELLERIA DE SANIDAD (COCEFME

ALICANTE) 2.322,53
CONSELLERIA DE EDUCACION 10.000,00
DIPUTACION DE VALENCIA 9.692,40
CONSELLERIA EDUCACION uso 2.521.60
VALENCIANO e
FUNDACION LA CAIXA 3.200,00
H.P DEUDORA POR DIVERSOS CONCEPTOS 27.736,53

8 BENEFICIARIOS — ACREEDORES

En estos cuadros hacemos referencia al pasivo corriente del balance, siendo la totalidad de €1 la partida

Beneficiarios-Acreedores.

INICIAL | DEBE HABER SALDO FINAL
PROVEEDORES 374,56 737,38 362,82 0,00
OTROS ACREEDORES 6.497,84 207.346,90 205.278,90 4.429.84

6.872,40 208.084,28 205.641,72 4.429,84

En el siguiente cuadro podemos ver el detalle de la partida “Otros Acreedores”:

B INICIAL | DEBE HABER SALDO FINAL

Acreedores por prestacion de

servicios 1.684,35 94.916,02 94.192,53 960,86
Remuneraciones  pendientes

de pago 537,84 74.235,17 73.754,32 56,99
Hacienda piiblica acreedora

por conceptos fiscales 2.255,63 9.607.86 10.311,42 2.959,19
Organismos de la Seguridad

Social Acreedora 2.020,02 28.587.85 27.020,63 452,80
I 6.497,84 207.346,90 205.278,90 4.429,84

El presidente:
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MEMORIA ABREVIADA
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica

Ejercicio: 2022

Al cierre del ejercicio la entidad tiene en Balance algunas partidas pendientes de pago. Estos importes han sido
satisfechos durante el mes de Enero de 2023 y se pueden distinguir segin su naturaleza en dos partidas distintas.
“Proveedores” y “Otros acreedores”.

A finales de enero de 2023 se produce el cargo de la seguridad social correspondiente a las cuotas de diciembre,
También estan pendientes de pago las retenciones de IRPF que se satisfacen el 20 de Enero de 2023.

Las néminas que quedaron pendiente de pago también son satisfechas en Enero de 2023.

9 ACTIVOS FINANCIEROS.

Largo Plazo

Existen fianzas constituidas por valor de 2.032,53 € que son derivadas del contrato de arrendamiento del
inmueble de la sede de la asociacion.

Existe en balance un fondo de inversion valorado a 30.178,95 €, el cual no se prevee que se cancele en el

corto plazo.
Instrumentos financieros a largo plazo
] Instrumentos de patrimonio Valores representativos de deuda Créditos derivados Otros
Categorias Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2022 2021 Ejercicio 2022 Ejercicio 2021 2022 Ejercicio 2021
Activos a valor razonable
con cambios en pérdidas y 30.178,95 30.178,95
ganancias
I[nversiones mantenidas
hasta vencimiento
Préstamos y partidas a
cobrar
Activos disponibles para la
venta B
Derivados de cobertura 2.032,53 2.032,53
Total... 30.178,95 30.178,95 2.032,53 2.032,53
Corto Plazo
No existe ningtin activo financiero a corto plazo.
10 PASIVOS FINANCIEROS
No existen pasivos financieros en la Asociacién
11 FONDOS PROPIOS
El secretario: Pagina 12
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MEMORIA ABREVIADA Declarada de Utilidad Puablica

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV Ejercicio: 2022

Denominacion | - Saldo | g0 a0 | Salidas Saldo

de la cuenta Inicial

Fondo Social| 13.859,65 0,00 0,00 13.859,65
Remanente | 248.208,97 | 37.269,60 0,00 285.478,57
Excedente
ejercicios| 0,00 0,00 0,00 0,00
anteriores

Excedente del | 55 569 60 | 64.32629 |37.260.60 | 64.326,29
€]€TrCIC1IO

Total | 299.338,22 | 101.595,89 | 37.269,60 | 363.664,51

12 SITUACION FISCAL

En el area fiscal se estd al corriente de la presentacion y liquidacién de todos los impuestos.

12.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS.

Es sujeto pasivo del Impuesto sobre beneficios en el gjercicio 2020 de acuerdo con lo aplicado en el articulo
9.2 de la Ley 27/2014. La asociacion estd acogida a la Ley 49/2002, de régimen fiscal de entidades sin fines
lucrativos y de incentivos fiscales al mecenazgo. Por lo que la asociacion declarard en el impuesto de
sociedades la totalidad de sus rentas, tanto las exentas como las no exentas. Tributando por estas Gitimas un
10%. Dado que en el ejercicio 2022 no ha habido rentas no exentas, el Impuesto de sociedades no arroja

cantidad alguna a pagar.

12.2.1 OTROS TRIBUTOS.

No existen circunstancias de caracter significativo, en relacién con otros tributos y/o contingencias de

caracter fiscal.

13 INGRESOS Y GASTOS
Detalle de gastos:

B Partida

Gastos

Ayudas monetarias y otros 8.223.82
Ayudas monetarias 1.220,00
Ayudas no monetarias 7.003,82

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
0,00
_Aprovisionamientos 4.904.36
Consumo de bienes destinados a la actividad 237,89
Consumo de materias primas 1.842,93
Trabajos realizados por otras empresas 2.823.,54
Gastos de Personal 106.345,52
Sueldos 84.720,63
Cargas sociales 21.624,89
Otros gastos de explotacion 31.318,49
Servicios Exteriores 31.318,49
Amortizacion inmovilizado 42,92
Amortizacion inmovilizado 42,92
Impuesto de sociedades 0,00
I - Impuesto de sociedades 0,00
L R —" 150.835,11
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MEMORIA ABREVIADA

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica

Ejercicio: 2022

Todas las compras se realizaron en territorio espatfiol.

No existen movimientos en la partida 4 “Variacion de existencias” debido a la actividad de la empresa.

Desglose de la partida 9: Otros gastos de explotacién:

PARTIDA DESGLOSE IMPORTE IMPPORTE
DESGLOSE PARTIDA

Servicios Exteriores 31.318,49

ARRENDAMIENTOS Y CANONES 8.405,45

SERV. PROF. INDEPENDIENTES 3.950,43

PRIMAS DE SEGUROS 558,49

SERVICIOS BANCARIOS Y

SIMILARES 1.560,89

PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y

RRPP 766,33

SUMINISTROS 3.592,63

OTROS SERVICIOS 12.484,27

Detalle de Ingresos:

Partida | Ingresos
Cuotas socios 35.261,00
Promociones para la captacion de recursos 2.042,50
Donaciones y legados 87.071,99
Subvenciones 90.631,34
Otros ingresos de explotacion 154,57

Total....... 215.161,40

El presidente:
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MEMORIA ABREVIADA

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica
Ejercicio: 2022

14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Imputado a
~ . resultados Imputado al Total Pendiente de
Entidad concedente (/)\nno dg Pe?odq fie Impodr.tg hasta resultado imputado a imputar a
g apieacicy coneecifo 1 comienzo del | del ejercicio resultados resultados
ejercicio
AYUNTAMIENTO 2022 2022 13.347,00 0,00 13.347,00 13.347,00 0,00
DE VALENCIA
CONSEL SANIDAD 2022 2022 8.138,54 0,00 8.138,54 8.138,54 0,00
(COCEMFE ALIC.)
CONSELLERIA DE 2022 2022 18.847,90 0,00 18.847,90 18.847,90 0,00
IGUALDAD
DIPUTACION  DE 2022 2022 9.692,40 0,00 9.692,40 9.692,40 0,00
VALENCIA
IRPF 2022 2022 10.865,32 0,00 10.865,32 10.865,32 0,00
(CONSELLERTA
IGUALDAD)
CONSELLERIA 2022 2022 1.740,18 0,00 1.740,18 1.740,18 0,00
EDUCACION USO
VALENCIANO
CONSELLERIA 2022 2022 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
DEPORTE
LA CAIXA 2022 2022 16.000,00 0,00 16.000.00 16.000.00 0,00
VITAL AIRE 2022 2022 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
Totales... 90.631,34 0,00 90.631,34 90.631,34 0,00
ENTIDAD CANTIDAD ADMINISTRACION
Subvenciones
AYUNTAMIENTO DE VALENCIA 13.347,00 Municipal
CONS. SANIDAD (COCEMFE ALICANTE) 8.138,54 Autondmica
CONSELLERIA DE IGUALDAD 18.847,90 Autondémica
DIPUTACION DE VALENCIA 9.692,40 Provincial
CONS. IGUALDAD 10.865,32 Autondmica
CONSELLERIA EDUCACION 1.740,18 Autondémica
CONSELLERIA DEPORTE 10.000,00 Autonémica
LA CAIXA 16.000,00 Entidad Privada
VITAL AIRE 2.000,00 Entidad Privada
El presidente: El secretario: Pagina 15




MEMORIA ABREVIADA

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica
Ejercicio: 2022

Donaciones y legados
DONATIVOS EMPRESAS 9.094,45 Privada
DONATIVOS INDIVIDUALES 48.482,07 Privada
DONATIVOS CARRERA SOLIDARIA 723,00 Privada
DONATIVOS EXPOCLIK 1.056,00 Privada
DONATIVOS LOTERIAS 13.452,90 Privada
DONATIVO CLUB ATLETISME GUADA 355,00 Privada
DONATIVO PADEL CASTELLON 5.800,00 Privada.
I?I%?{gggos AQUARELAS PARA LA 180,00 Privada.
DONATIVO VALVULAR ARCO S.L. 1.100,00 Privada.
DONATIVO FUNDACION IVI 2.428,57 Privada.
DONATIVO APM TERMINLS 4.400,00 Privada.

15 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

Con la entrada en vigor de la Orden INT/1089/2014, de 11 de junio por la que se aprueba el modelo de memoria
de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a asociaciones de utilidad publica, la informacién a la
que se refiere el presente apartado no sera necesario cumplimentarla.

16 APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

El tinico elemento patrimonial cuyo valor es importante a principios del ejercicio es el compuesto por las joyas
recibidas en herencia en el ejercicio 2012 y por su propia naturaleza dicho elemento resulta improductivo, fue
vendido a lo largo del ejercicio 2022, por lo que ya no se encuentra en el balance de la entidad.

El resto de elementos patrimoniales carece de valor significante puesto que la mayoria se encuentran totalmente
amortizados y el resto se amortizan linealmente segun los coeficientes de las tablas fiscales aprobadas.

El presidente: \
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MEMORIA ABREVIADA
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica

Ejercicio: 2022

16.1 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS.

Ejercicio | Excedente Aju | Ajuste | Base de | Renta a destinar Recu | Aplicacion de los recurso destinados en cumplimiento de sus fines
del stes | s calculo S0S
ejercicio neg | positiv destin
ativ | os ados
0s a
fines
Importe % 2018 2019 2020 2021 2022 Impo_rte
pendiente
2018 6.767,92 0,00 | 0,00 6.767,92 6.767,92 100% 6.767,92
2019 11.840,93 0,00 | 0,00 11.840,93 11.840,93 100% 11.840,93 29.308,81
2020 29.308,81 0,00 | 0,00 | 29.308,81 29.308,81 100% 37.269,60
2021 37.269,60 0,00 | 0,00 | 37.269,60 37.269,60 100% 64.326,29
2022 64.326,29 0,00 | 0,00 | 64.326,29 64.326,29 100%
TOTAL | 14951355 149.513,55 | 149.513,55 676792 | 1184093 | 2930881 | oo 64.326,29

Los excedentes del ejercicio se aplican en su totalidad a financiar recursos destinados al cumplimiento de sus fines (gastos e inversiones). Dicho excedente del
ejercicio se aplica en el gjercicio inmediatamente posterior. Es por ello que los excedentes del ejercicio 2022, es decir, 64.326,29 €, estdn pendientes de aplicacién
a fecha de cierre del ejercicio social puesto que se destinaran a la aplicacién de los recursos del ejercicio 2023.
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MEMORIA ABREVIADA

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica

Ejercicio: 2022

16.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines 150.835,11
Fondos Subveqclones,
ropios donaciones y deuda
P legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2).
2.1. Realizadas en el ejercicio
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores
a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en ejercicios
anteriores
b). imputacion de subvenciones, donaciones y legados de
capital procedentes de ejercicios anteriores
TOTAL (1 +2) 150.835,11
El presidente: El secretario: Pagina 18




MEMORIA ABREVIADA

CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA CV

Declarada de Utilidad Publica

Ejercicio: 2022

17 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

La sociedad no ha realizado ninguna operacion con partes vinculadas.

18 OTRA INFORMACION.

18.1 Numero medio de personas empleadas en el ejercicio:

PERSONAL ASALARIADO F1JO

o Nimero Medio:6,50
Tipo contrato Jornada Laboral Sexo Actividad
Indefinido: 1 Parcial Mujer Trabajadora Social.
Indefinido: 1 Parcial Mujer Psicologa.
Indefinido: 1 Parcial _| Hombre Fisioterapeuta.
Indefinido: 1 Parcial Mujer Fisioterapeuta.
Indefinido: 1 Parcial Mujer Aux. Servicios
Indefinido: 1 Parcial Mujer Fisioterapeuta.
Indefinido: 0,50 Parcial Hombre Fisioterapeuta.
PERSONAL ASALARIADO NO FIJO

Nimero Medio:0,74

Tipo contrato Jornada Laboral Sexo Actividad
Eventual : 0,50 Parcial Hombre Fisioterapeuta
Eventual: 0,24 Parcial Mujer Fisioterapeuta

18.2 Cambios en el érgano de gobierno, direccion y representacion.

Con fecha 05 de marzo de 2022, mediante Asamblea General Ordinaria, se constituy$ la siguiente junta

directiva.

18.3 Gastos del 6rgano de gobierno

Cantidades que se entregan a los miembros del gobierno como consecuencia del reembolso de los gastos,
debidamente justificados, que el desempefio de su funcién les ocasiona. En el ejercicio 2022 el importe de
estos gastos se haya incluidos dentro de la cuenta Gastos de desplazamiento, cuyo saldo asciende a 372,15€.

El presidente:

El secretario:
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MEMORIA ABREVIADA

Declarada de Utilidad Publica
CIF: G46730206 - ASOCIACION DE FIBROSIS QUiSTICA CvV

Ejercicio: 2022

Da MARTA JOR,DAN SIERRA con DNI 53206390-F y como Secretaria de la ASOCIACION DE
FIBROSIS QUISTICA DE LA CV Certifica: Que en la Asamblea General Extraordinaria
celebrada el 04 de marzo de 2023 se presentaron nuevos cargos a la junta directiva. Por
ello certifica que los miembros de la junta directiva de la Asociacién de Fibrosis Quistica
CV son los siguientes y que todos ellos ratifican las cuentas anuales de 2022:

PRESIDENTE: ANA GOMEZ-LECHON MOLINER
con NIF: 22554796 F

VICEPRESIDENTA VALENCIA: MARTA
JORDAN SIERRA con NIF: 53206390F

VICEPRESIDENTA DE CASTELLON: ANA
SEGARRA LLEO con NIF:18967349P

VICEPRESIDENTA  ALICANTE: ROSALINA
MARTINEZ MUNOZ con NIF:21496467T

VICEPRESIDENTA ALICANTE: RAQUEL
DIAZ MARTINEZ con NIF: 21515012F

SECRETARIA: IRENE MAS PALOMARES
con NIF44866967-Q

TESORERO: ANTONIO BANULS PATINO con
NIF:214719632

VOCAL: RAFAEL CARRION DARIJO con NIF:
19832194F

VOCAL: VANESA PLATERO MIHI con NIF:
25418977K

VOCAL: RUBEN DARIO GUTIERREZ PEREZ con
NIF: 44804786G

VOCAL: JOSE CARLOS GINER SANCHEZ con
NIF: 21515753N

VOCAL: M° CARMEN CALDUCH FERNANDEZ
con NIF: 18982587-C

El presidente:
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BALANCE DE SITUACION
(Modelo Abreviado)
EJERCICIO:2022

Asociacion de Fibrosis Quistica de la Comunidad Valenciana

ACTIVO 2022 2021

A) ACTIVO NO CORRIENTE 32.310,22 40.283,14
I. Inmovilizado Intangible - -
Il. Bienes del patrimonio histérico - -
HI. Inmovilizado material 98,74 8.071,66
IV. Inversiones Inmobiliarias - -
V. Invers. en entidades del grupo y asoc. - -
VI. Inversiones financieras a L/P 32.211,48 32.211,48
VII. Activos por impuesto diferido - -
VIIl. Deudores no corrientes - -

B) ACTIVO CORRIENTE 335.784,13 265.927,48
I. Activos no corrientes mantenidos venta = -
II. Existencias = :
IIl. Usuarios y otros deudores de activid - -
IV. Deudores ciales y otras cuentas a cob 27.736,53 31.753,92
V. Invers. entidades del grupo y asoc. a -
VI. Inversiones financieras a C/P - =
VII. Periodificaciones a C/P -
VIll. Efectivo y otros activos liquidos e 308.047,60 234.173,56

TOTAL ACTIVO (A + B) 368.094,35 306.210,62

El presidente:
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BALANCE DE SITUACION
(Modelo Abreviado)
EJERCICIO:2022

Asociacion de Fibrosis Quistica de la Comunidad

Valenciana

PASIVO

2022

2021

A) PATRIMONIO NETO

A-1) Fondos propios
1. Dotacién fundacional/Fondo social
1. Dotacidon fundacional/Fondo social
2. Dot.fundacional no exig./Fondo soc.
Il. Reservas
IIl. Excedentes de ejercicios anteriores
IV. Excedente del ejercicio
Cuenta Pérdidas y ganancias (129)
Ingresos/Gastos pendientes cierre
A-2) Ajustes por cambio de valor
A-3) Subvenciones, donacion. y legados recib

B) PASIVO NO CORRIENTE

l. Provisiones a L/P

Il. Deudas a L/P
1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financ
3. Otras deudas a L/P

IIl. Deudas con entidades grupo y asoc. L

IV. Pasivos por impuesto diferido

V. Periodificaciones a L/P

VI. Acreedores no corrientes

C) PASIVO CORRIENTE
I. Pasivos vincul. activos no corrient. v
1. Provisiones a C/P
lIl. Deudas a C/P
1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financ
3. Otras deudas a C/P
IV. Deudas entidades grupo y asociadas a
V. Beneficiarios — Acreedores
V1. Acreedores ciales. y otras ctas. a pa
1. Proveedores
2. Otros acreedores
VII. Periodificaciones a C/P

363.664,51

363.664,51
13.859,65
13.859,65

285.478,57
64.326,29
64.326,29

4.429,84

4.429,84

299.338,22

299.338,22
13.859,65
13.859,65

248.208,97
37.269,60
37.269,60

6.872,40

6.872,40
374,56
6.497,84

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO {A+B+C)

368.094,35

306.210,62

El presidente:
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BALANCE DE SITUACION
(Modelo Abreviado)
EJERCICIO: 2022

Asociacion de Fibrosis Quistica de la Comunidad Valenciana.

Firma del Balance de Situacion por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

PRESIDENTE: ANA  GOMEZ-LECHON 4
MOLINER con NIF: 22554796F FE—

VICEPRESIDENTA VALENCIA:
MARTA JORDAN SIERRA con NIF: U2
53206390F :

VICEPRESIDENTA DE CASTELLON:
ANA SEGARRA LLEO con
NIF:18967349P

VICEPRESIDENTA ALICANTE: ROSALINA
MARTINEZ MUNOZ con NIF:21496467T

VICEPRESIDENTA ALICANTE:
RAQUEL DIAZ MARTINEZ con NIF:
21515012F

SECRETARIA: IRENE MAS
PALOMARES con NIF44866967-Q

TESORER O: ANTONIO BANULS PATINO /
con NIF:214719632 /

VOCAL: RAFAEL CARRION DARIJO con }/
NIF: 19832194F

VOCAL: VANESA PLATERO MIHI con NIF: U
25418977K -
VOCAL: RUBEN DARIO GUTIERREZ ey
PEREZ con NIF: 44804786G =
VOCAL: JOSE CARLOS GINER SANCHEZ S
con NIF: 21515753N ~Z
VOCAL: M° CARMEN CALDUCH @

| FERNANDEZ con NIF: 18982587-C

El Presidente: ’ 3 El Secretario:
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CUENTA DE RESULTADOS
(Modelo Abreviado)
EJERCICIO:2022

Asociacion Fibrosis Quistica de la Comunidad Valenciana

CUENTA DE RESULTADOS 2022 2021
1. Ingresos de la actividad propia 215.006,83 168.423,61
a) Cuotas de asociados y afiliados 35.261,00 33.625,59
b) Aportaciones de usuarios - -
c) Ingresos promociones, patrocinadore 2.042,50 9.946,61
d) Subv., donaciones y legados imputad 177.703,33 124.851,41
e) Reintegro de ayudas y asignaciones - -
2. Ventas y otros ingresos ord. actividad - -
3. Gastos por ayudas y otros -8.223,82 -7.969,98
a) Ayudas monetarias -1.220,00 -390
b) Ayudas no monetarias -7.003,82 -7.579,98
c) Gastos colaboraciones y 6rgano gobi - -
d) Reintegro subvenciones, donaciones - -
4, Variac.existen. prod.terminados y en ¢ - -
5. Trabajos realizados entidad para su ac - -
6. Aprovisionamientos -4,904,36 -12.345,62
7. Otros ingresos de la actividad 154,57 540,59
a) Ingresos accesorios y de gestion co 154,57 540,59
b) Subven., dona. y legados explot. ac - .
8. Gastos de personal -106.345,52 -90.010,35
9. Otros gastos de la actividad -31.318,49 -21.715,64
10. Amortizacién del inmovilizado -42,92 -109,23
11. Subv, donaciones y legados capital ex - -
a) Afectos a la actividad propia - -
b) Afectos a la actividad mercantil - 2
12. Exceso de provisiones - "
13. Deterioro y rdo. enajenaciones inmovi - -
14. Diferen. negativas combinaciones nego - -
15. Otros resultados - 456,22
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1..15) 64.326,29 37.269,60
16. Ingresos financieros 2 =
17. Gastos financieros - -
18. Variacidn valor razonable instrum. fi - 5
19. Diferencias de cambio - =
20. Deterioro y rdo enajenacidn instr. fi - -
A.2) EXCEDENTE OPERACIONES FINAN. (16.. 20) - -
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1 + A.2 64.326,29 37.269,60
21. Impuestos sobre beneficios - g
A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A.3 +21) 64.326,29 37.269,60

El presidente: é@ﬁ
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CUENTA DE RESULTADOS
(Modelo Abreviado)
EJERCICIO: 2022

Asociacion de Fibrosis Quistica de la Comunidad Valenciana.

Firma de la Cuenta de Resultados por los miembros de la Junta directiva u 6rgano
de representacion de la entidad

PRESIDENTE: ANA  GOMEZ-LECHON +
MOLINER con NIF: 22554796F =
VICEPRESIDENTA VALENCIA:
MARTA JORDAN SIERRA con NIF:
53206390F

VICEPRESIDENTA DE CASTELLON:

ANA SEGARRA LLEO con
NIF:18967349P

VICEPRESIDENTA ALICANTE: ROSALINA
MARTINEZ MUNOZ con NIF:21496467T

VICEPRESIDENTA ALICANTE: =
RAQUEL DIAZ MARTINEZ con NIF: (fogal0—
21515012F e
SECRETARIA: IRENE MAS e
é/) >

PALOMARES con NIF44866967-Q
TESORER O: ANTONIO BANULS PATINO / '
con NIF:214719632 &

VOCAL: RAFAEL CARRION DARDO con

r_
NIF: 19832194F P s

VOCAL: VANESA PLATERO MIHI con NIF: U
25418977K ‘ j/
VOCAL: RUBEN DARIO GUTIERREZ sy
PEREZ con NIF: 44804786G =
VOCAL: JOSE CARLOS GINER SANCHEZ -
con NIF: 21515753N =
VOCAL: M° CARMEN  CALDUCH o

FERNANDEZ con NIF: 18982587-C

El Presidente: / 5 El Secretario:




Certificado
de Acuerdo

de Cuentas



CERTIFICACION DEL ACUERDO DE ASAMBLEA GENERAL DE APROBACION DE

CUENTAS ANUALES

Dofia IRENE MAS PALOMARES con DNI 44866967-Q_en calidad de Secretaria de
la Asociacién de Fibrosis Quistica de la Comunidad Valenciana con CIF G-
46730206, Inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con el N2 63441.

CERTIFICO:

1.- Que en fecha 04/03/2023 y en Valencia, se celebrd la Asamblea General
Extraordinaria de la Asociacion de Fibrosis Quistica de la CV, debidamente
convocada de acuerdo con los Estatutos de la Entidad, por mayoria absoluta se
acordé aprobar la cuentas anuales del ejercicio 2022.

2.- Que la junta directiva que formulé las cuentas anuales se compone de las
siguientes personas nombradas en la Asamblea General de 23 de febrero de
2022 y que son:

PRESIDENTA: ANA GOMEZ-LECHON MOLINER con NIF: 22554796F
VICEPRESIDENTA VALENCIA: MARTA JORDAN SIERRA con NIF: 53206390F
VICEPRESIDENTA DE CASTELLON: ANA SEGARRA LLEO con NIF:18967349P
VICEPRESIDENTA ALICANTE: ROSALINA MARTINEZ MUNOZ con NIF:21496467T
VICEPRESIDENTA ALICANTE: RAQUEL DIAZ MARTINEZ con NIF: 21515012F
SECRETARIA: IRENE MAS PALOMARES con NIF:44866967-Q

TESORERO: ANTONIO BANULS PATINO con NIF:21471963Z

VOCAL: RAFAEL CARRION DARIJO con NIF: 19832194F

VOCAL: VANESA PLATERO MIHI con NIF: 25418977K

VOCAL: RUBEN DARIO GUTIERREZ PEREZ con NIF: 44804786G

VOCAL: JOSE CARLOS GINER SANCHEZ con NIF:21515753N

VOCAL: M2 CARMEN CALDUCH FERNANDEZ con NIF:18982587-C

LA SECRETARIA EL PRESIDENTE

» i\) Fdo: Y ?S%/} 7‘




